
Les cellules d’affaires
26 MAI 2022



Notre mission

Accompagner et connecter les 

entrepreneurs agricoles pour 

leur développement et leur succès.



 10 à 12 chefs d’entreprises 

 5 rencontres annuelles

 4 heures par rencontre

 4 étapes

 Tour de table

 Consultation de groupe (codéveloppement)

 Thème

 Pas d’engagement

Description d’une cellule d’affaires



 4 responsabilités du dirigeant 

 Développer l’entreprise : RH, opérations, finances, ventes

 Structurer sa direction : Réflexion et planification stratégique

 Assurer la gouvernance : Leadership, communication, processus décisionnel

 Réussir son équilibre et son rayonnement : Les santés, volet personnel

Exercice des défis stratégiques

Thèmes des rencontres



Pourquoi rejoindre ce type de groupe?

 Pour engager la communication en toute confidentialité
dans un milieu stimulant.

 Pour l'animation de discussions structurées qui font réfléchir
par des professionnels.

 Pour l’analyse de vos défis stratégiques

 Pour bénéficier d'un réseau de références d’experts
dans plusieurs domaines.

 Pour profiter d'outils pour vous orienter dans le changement.



 Briser l’isolement

 Partager nos expériences

 Profiter de l’émergence de l’intelligence
collective

 Mieux exercer son leadership

Les bénéfices



groupeleaderplus.com

facebook.com/GroupeLeaderPlus/

2425, rue de l’Agriculture, bur. 4310

Québec (Qc), G1V 0A6 | 418 656-2108 ou cell.418-209-7330

Maryse Fillion, dta
Coordonnatrice des accompagnateurs

Accompagnatrice

Nadia Déry, agr.
Coordonnatrice des opérations

Accompagnatrice

Pour toutes questions,

contactez-nous!


